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Aos vinte dias do més de abril de dois mil e vinte e trés, as trabalhadoras e
trabalhadores do Poder Judiciario de Santa Catarina, reuniram-se em frente ao
Tribunal de Justica de Santa Catarina, Rua Dr. Alvaro Millen da Silveira, 208 -
Centro, Florianpolis/SC, e em ambiente virtual pela plataforma Zoom através do
link  https //usOBweb.zoom.us/j/88268972195?pwd=alJgN1FXUkphMUISQURXOUlyR2ZWQTOS,

nos termos dos artigos 19, 20, 21, 22 e 31, item 2 do Estatuto, que convocou todos
os servidores do Poder Judiciario do Estado de Santa Catarina, com a
seguinte ordem do dia: 1) Campanha Salarial 2023; 2) Informes Gerais,
conforme edital publicado no dia quatro de abril de dois mil e vinte e trés. As duas
horas, a presidenta do SINJUSC, Carolina Rodrigues Costa abriu a assembleia e
declarou que, por ndo haver quérum para a primeira chamada, aguardaria até as
duas horas € trinta minutos para a segunda chamada. Sendo assim, no horario
previsto, em segunda chamada, a presidenta declarou aberta a assembleia, dando
boas-vindas a todos os presentes, e colocou a inversdo da ordem da pauta em
votagao, que foi aprovada por unanimidade. A presidenta Carolina deu inicio ao
primeiro ponto de pauta: Informes Gerais, apresentou a agenda da diretoria, que
estara na estrada a partir do dia dois de maio para visitar as comarcas e discutir a
pauta; 27/05 havera um samba do trabalhador no Sinjusc com a ideia de reviver o
dona justa, agora na versdo de inverno; 31/05 na UFSC sera o langamento da
cartilha e do livro do Fazendo Escola, resultados dos seminarios realizados em
2021; O segundo informe foi sobre a construgédo da pauta de data-base que foi
construida coletivamente através de reunides de diretoria, plenaria com todos os
representantes regionais e também em reuniao com as associagdes, a mesma sera
de debate continuo para que as demandas da categoria possam ser bem
expressadas. Na sequéncia, a presidenta abriu a palavra para outros informes dos
participantes, mas nao houve inscri¢ao para fala e foi encerrado o primeiro ponto
de pauta. A presidenta Carolina entdo deu inicio ao segundo ponto de pauta,
Campanha Salarial 2023, falando que foi criada uma introdugéo & pauta da data-

base no formato de manifesto que expressa as linhas politicas que serdo adotadas
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para organizar essa gestdo do sindicato nos préximos trés anos, que s&o: 1 —
defesa do servigo publico como um meio de combater a desigualdade social; 2 —
defesa da satude dos trabalhadores a partir de uma légica vinculada ao bem-estar
e ndo a auséncia de doenca. Entao, todos os pedidos do sindicato serao
construidos através dessas linhas. A palavra foi passada para José Alvaro Cardoso,
do DIEESE, que parabenizou o sindicato pela representatividade da assembleia e
falou sobre a conclusio do estudo feito pelo DIEESE: a lei de orgamento anual -
LOA destinou as despesas com pessoal do judiciario num orgamento 13,44%
superior as despesas de 2022 e, até margo foram adicionados 106 milhGes no
orcamento destinado as despesas com pessoal. Segundo a economista que
realizou os estudos, a margem disponivel para reajuste permite ao TJ dar 15,04%
na despesa de pessoal sem inferir os limites legais. Encerrada a fala de José
Alvaro, o vice-presidente Hélio assumiu a palavra e apresentou brevemente a pauta
de reivindicagdes de 2023. A pauta foi dividida em cinco eixos: 1 -asalude e a
organizagéo do trabalho (provimento de cargos; a jornada de trabalho; o trabalho
nao presencial e o direito ao desligamento; regulamentagéo do CNJ n.481/2022 e
Resolugdo GP n.14/2023 do TJSC; plantao judicial; e a suspensao de PAD’'s em
casos de afastamento por satde); 2 — remuneragio (data-base 2023 e ganho real;
quebra do limitador; adicional por qualificagéo; retroativos do data-base durante a
LC173 e indenizagao pelo uso compulsério de recursos proprios durante a
pandemia Covid-19; e pagamento das promogdes); 3 — aposentados (equiparacao
do auxilio médico social ao auxilio alimentagéo; reposicdo dos aposentados sem
paridade; triénios dos aposentados durante a LC173; e revogagao dos 14% de
Confisco da Previdéncia) ; 4 - pautas especificas (Risco de Vida (AS’s, OlJ € OJA);
pagamento das atualizagées da VPNI; enquadramento SAU e SDV; criagao de
cargos do artigo 85; reorganizagdo da correigdo dos cartorios extrajudiciais; e
modificagdo do auxilio creche para auxilio educagéo); 5 - reestruturagao de
cargos e fungodes. Apds apresentagéo da pauta, a presidenta Carolina abriu a fala

para debate. Os servidores participantes online e presencialmente levantaram
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algumas questdes mais importantes como a equiparagao do auxilio médico social
com ao auxilio alimentacao; a revisao do confisco dos 14% que traz um prejuizo
enorme para os aposentados; a regulamentagao do plantdo e aquilo que é vedado;
a equiparagdo das fungées dos agentes com as fungbes do técnico judiciario;
revisao do SC saude pois ha poucos médicos credenciados; necessidade de se
estender o prazo de retorno ao trabalho presencial, e dialogar sobre o percentual
para base de célculo. Além disso, foi ressaltada a importancia de se colocar num
lugar de trabalhadoras e trabalhadores de um servico publico que tem papel
fundamental na superagdo das desigualdades e na construgéo de uma vida mais
digna e que essa luta dos aposentados também & dos ativos. Ainda, foi levantada
a questdo da mesa paritaria para negociagao imediata com o Tribunal para discutir
dois aspectos importantes: a reposic&o inflacionaria e ganho real, que € importante
estabelecer os indices na assembleia antes da reunido com o Tribunal. E, também,
foi ressaltado que o Tribunal tem dinheiro e por isso, nao se pode ficar pensando
s6 no minimo pois o custo de vida da populagéo n&o foi s6 esse, se trabalharmos
com o minimo, o resto sai da nossa satude. Encerradas as discussdes, a presidenta
Carolina lembrou aos participantes que algumas questdes sugeridas ja fazem parte
da pauta e que outras podem ser incluidas, como: a questao do SC Salde entende-
se que pode se buscar os espagos de representagdo dos trabalhadores; o
enquadramento dos quadros de nivel fundamental; o problema da disfung¢éo; e o
indice de 15,4% para ser trabalhado nas negociagdes. Apés o informe, foi colocado
em regime de votagao pela aprovagio da proposta de data base com acréscimo
das sugestdes feitas na assembleia. A pauta foi aprovada pela maioria, 98% sim,
1% de abstengdo e 1% nao. A presidenta informou que a diretoria tentou agendar
uma reunido com a Administragdo do TJSC ainda hoje para apresentar a pauta,
mas o Des. Altamiro, que é o interlocutor, ndo esta presente, entéo sera montada
uma comissao para ir ao TJ entregar e na segunda-feira sera agendada a reuniao.
A presidenta do SINJUSC, Carolina Rodrigues Costa, finalizou a assembleia

agradecendo a participagdo e a presenga de todos e todas. Nao havendo mais nada
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