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CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS EM TRABALHO

PUBLICO E SINDICALISMO




0 QUE E 0 FAZENDO ESCOLA?

® Centro de pesquisa, estudo e formac¢ao fundado
em 2011;

©® Entidade intersindical integrada por 6 sindicatos;

® Tem por objetivo promover a formagao politica
envolvendo liderangas sindicalistas, suas bases e a
comunidade como um todo;

@ Parte da perspectiva da educacao popular, que
valoriza a experiéncia e os saberes dos/as
trabalhadores/a;

@ Busca experimentar diferentes recursos e
linguagens para promover a formacao.

Planejamento 2023/24




QUEM FAZ PARTE DO FAZENDO ESCOLA?

Sindijus PR :: Sindicato dos Servidores do Poder Judiciario do Estado do Parana
Sinjusc :: Sindicato dos Servidores do Poder Judicidrio do Estado de SC

Sinjus RS :: Sindicato dos Servidores da Justica do Estado do Rio Grande do Sul
Sindjud PE :: Sindicato dos Servidores do Judiciario do Estado de Pernambuco
Simpe SC :: Sindicato dos Servidores do Ministério Pidblico de Santa Catarina

Sintrajusc :: Sindicato dos Trabalhadores no Poder Judiciario Federal no Estado de Santa Catarina
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0 QUE 0 FAZENDO ESCOLA FAZ?

Projetos de pesquisa e formagao em trés areas prioritarias

(atravessadas pelas interseccionalidades, em especial de raca, género e classe)

CULTURA, MEMORIA E SAUDE E SOFRIMENTO MUDANGAS NO MUNDO
RESISTENCIA psfauIco DO TRABALHO

0 futuro do trabalho  ||cnce
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Link na bio.

Alideranca indigena, Ingrid Sateré Mawe,
da Articulacao Nacional das Mulheres
Indigenas Guerreiras da Ancestralidade
[ANMIGA). fara a mediacao das conversas.
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rrosero 0 FUTURO DO TRABALHO: PERSPEGTIVAS
LATING-AMERICANAS

®Projeto de extensao resultado de uma

CRINGRIENG D E SEMINARIOS

parceria entre o Fazendo Escola e o Laboratério
de Sociologia do Trabalho (LASTRO) da
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DESIGUALDADES ESTRUTURAIS
£ MERCADO DE TRABALHO

Universidade Federal de Santa Catarina;

T 7 *Ni héroes ni heroinas": la fragilidad de los cuerpés y los

limites ala re-produccion del trabajo "en las dudades®

®Uma cooperac¢ao entre académicos e
sindicalistas;
®Recursos via emenda parlamentar

©®2021: Ciclo de Seminarios

Site do projeto: https://futurodotrabalho.ufsc.br/

Acesso a gravacao de todos os semindrios
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PUBLICAGOES

DO PROJETO

(2023)

Disponiveis em
https://editoriaemdebate.ufsc.br/

en EDITORIA
EM DEBATE
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® Objetivo: Democratizar as pesquisas e debates
produzidos pelas universidades e sindicatos sobre as
mudancas no mundo do trabalho;

® Pode ser usada em espacos coletivos de formagao
sindical, escolas ou leituras individuais;

® Linguagem acessivel e recursos variados.
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Senta que 13 vem historia...

Aos 20 anos, William era motoboy num aplicativo de
entregas, numa cidade de porte médio do interior do
Brasil. O rolé era cabuloso: 12 horas de trabalho por dia.
correndo a bega na moto, pratirar milreais no fim do més.
Inseguranca, risco de acidentes, zero garantias ~ um
problema no motor era uma semana sem trabalhar. Nos
intervalos da jornada, |a pelas 15h, quando as entregas
diminuem muito, William rodava até uma praca, ponto
de encontro com outros motoboys — e a Unica motogirl
da cidade, Ana Rosa. Numa tarde dessas, o assunto
era a morte do Franco: cansado e apressado, ndo viu o
sinal vermelho e encerrou seu destino na lateral de um
caminhdo, as pizzas da entrega espalhadas pelo chao.

- A gente ndo pode mais continuar aceitando isso. Fazem
carne moida de nds. A gente é trabalhador e merece
respeito.

William e Ana Rosa reuniram os motoboys num grupo de

Z2™ mara ea Araanizar a aviaie malhariae da amnracg g
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Questdes para debate

. Olhando os noticiarios da semana e as redes sociais, vocé
consegue encontrar alguma noticia relacionada as crises e as
reformas? Quais?

. De que forma e por quem essas crises e reformas estao sendo
anunciadas?
. Vocé consegue identificar os problemas e solucdes que sao
apontados? E os interesses que estao envolvidos?
4. Qual o impacto dessas crises e reformas na sua vida e na de
seus colegas e familiares?

5. Seria possivel pensar em solugdes alternativas diferentes das
que sdo anunciadas?

o de I
yualidade

e

minimizar as desiguaic
Caga-palavras

Encontre 8 dos marcadores sociais que fazem parte do que
gerar discriminagso no ambiente de trabalho,

€ somos, mas podem
As palavras deste caga-palavias estBo escondidas na horzontal
vertial e diagonal, sem palavras 20 contrério.
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Oqueé
INTERSECCIONALIDADE?

O termo interseccionalidade foi definido de forma organizada
no final dos anos 1980 em um artigo publicado pela professora
e ativista Kimberlé Crenshaw. Ela definiu a interseccionalidade
como um método para compreender as diferentes formas
com que mdltiplos marcadores sociais — como raga, classe,
género, entre outros — se combinam e se articulam na maneira
como experimentamos a vida em sociedade e, em especial,
os processos de opressdo e exploracdo. O debate sobre a
interseccionalidade emerge a partir de uma critica sobre a forma
com que os movimentos feministas hegeménicos haviam pensado
as estruturas de opressdo: tomando como referéncia universal a
experiéncia das mulheres brancas pertencentes as classes médias
dos paises ricos. Antes de Crenshaw, outras intelectuais negras
contribuiram para este debate (mesmo ndo usando o termo
interseccionalidade). No Brasil, temos, por exemplo, a imensa
contribuicdo das obras e do legado de luta de Lélia Gonzalez e
Sueli Carneiro. Procure conhecer mais sobre elas!
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Formacao feita em parceria com a FENAJUD na
cidade de Macapd (AP) - 07/2023
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para o SINTE na
cidade de Campos
Novos (SC)

05/2023
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