


PAUTA DE

REIVINDICAÇÕES

2023



1) SAÚDE E ORGANIZAÇÃO DO TRABALHO

a) Provimento de cargos

b) Jornada de trabalho

c) Trabalho não presencial e direito ao desligamento

d) Regulamentação do CNJ n. 481/2022 e TJSC acerca do retorno ao trabalho presencial

e) Plantão Judicial

f) Suspensão de PAD em casos de afastamento por Saúde



2) REMUNERAÇÃO

a) Reposição inflacionária 2023 + Ganho Real

b) Quebra-do-limitador

c) Adicional por qualificação

d) Retroativos do data-base durante a vigência da LC173

e) Indenização pelo uso compulsório dos recursos próprios durante a

pandemia da Covid-19

f) Pagamento das Promoções



3) APOSENTADAS/OS

a) Equiparação do Auxílio Médico-Social ao Auxílio-Alimentação;

b) Reposição dos aposentados sem paridade;

c) Licença prêmio e triênios de aposentadas/os durante a vigência da
LC173;

d) Revogação dos 14% de confisco da previdência



4 - PAUTAS ESPECÍFICAS 

a) Risco de vida (AS’s e OJA’s)

b)Pagamento das atualizações da VPNI

c) Enquadramento SAU e SDV

d)Criação de cargos Artigo 85

e)Reorganização da correição dos cartórios extrajudiciais

f) Modificação do auxílio-creche para auxílio-educação



5) REESTRUTURAÇÃO DE CARGOS

E FUNÇÕES


