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Encontro de Mulheres pauta 
representatividade sindical

Como acontece desde 2019, 
os Encontros de Mulheres 
do Judiciário Catarinen-

se resultam da cooperação entre 
o Coletivo Valente e o SINJUSC 
como forma de garantir protago-
nismo, combater o machismo e 
viabilizar um espaço de reflexão 
para que as mulheres organizem 
a luta sindical da categoria pela 
perspectiva do gênero.

O 4º Encontro reafirmou essa 
tradição ao trazer debates que 
abordaram a ocupação feminina 
de espaços de poder, o direito da 
mulher ao próprio corpo e a jus-
tiça reprodutiva.

De acordo com a Secretária-
-geral do SINJUSC, Carolina Ro-
drigues Costa, um dos propósitos 
do encontro é dialogar sobre um 
novo modelo de sindicato.

O 4º Encontro de Mulheres do Judiciário Catarinense aconteceu nos dias 16 e 17 de setembro, em Brusque, e contou com a participação de cerca de 150 mulheres.
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“Enquanto SINJUSC, temos 
conseguido trilhar este caminho 
de reforçar o protagonismo da 
mulher nas decisões políticas. 
Queremos, também, influenciar 
outros sindicatos nesse movi-
mento. Alguns dizem que a mu-
lher não tem interesse em partici-
par quando, na verdade, não são 
criadas condições para isso”, disse 
Carolina.
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Ofícios solicitam que MP se manifeste 
em casos de violência contra mulheres
Uma comissão tirada no 

4º Encontro de Mulheres 
do Judiciário Catarinen-

se vai protocolar ofícios no Con-
selho Nacional do Ministério Pú-
blico, no Ministério Público de 
Santa Catarina e no Tribunal de 
Justiça de Santa Catarina, solici-
tando adequações no tratamento 
de casos de violência contra mu-
lheres com base na Lei Maria da 
Penha.

A ideia é fazer com que os Mi-
nistérios Públicos de todo o país 
incluam nas atribuições de pro-
motores e promotoras de Justiça 
a obrigatoriedade de manifesta-
ção nas causas cíveis e criminais 
decorrentes da violência domés-
tica e familiar contra a mulher.

Além disso, os documentos 
tratam da necessidade dos órgãos 
promoverem espaços de forma-
ção para trabalhadores(as), pro-
motores(as), juízes(as) e procura-
dores(as) com base no Protocolo 
para Julgamento com Perspectiva 
de Gênero, lançado pelo Conse-
lho Nacional de Justiça em outu-
bro de 2021.

Sétima Edição da Revista 
Valente disponível em áudios

A 7ª edição da Revista Valente, 
lançada no dia 17 de outubro, du-
rante o 4º Encontro de Mulheres, 
traz reportagens e artigos sobre 
a representatividade feminina 
no movimento sindical. Todas as 
mulheres filiadas recebem uma 

cópia, mas o exemplar virtual fica 
disponível gratuitamente no site 
do SINJUSC. A publicação traz 
QR codes que dão acesso aos áu-
dios com a leitura da Revista.

“Pensamos em trazer o histó-
rico da mulher nos sindicatos. 
Temos uma reportagem sobre 
a formação do SINJUSC, após a 
Constituição de 1988, com mu-
lheres que participaram deste 
processo. Além disso, convida-
mos sindicalistas de outros Esta-
dos para contribuir com artigos, 
falando sobre suas experiências 
de luta junto à classe trabalhado-
ra” disse Cristiane Müller, Dire-
tora do SINJUSC e Conselheira 
Editorial da Revista.
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Ofícios solicitam que MP se manifeste 
em casos de violência contra mulheres

ASSEMBLEIA ELEGE 
COMISSÃO ELEITORAL 
DO SINJUSC

Conforme determinação 
estatutária, a assembleia 

realizada no dia 22 de setem-
bro, elegeu 5 colegas para a 
Comissão Eleitoral que vai 
conduzir o pleito para de-
finir a próxima gestão do 
SINJUSC (2023-2026): Car-
los Alberto Furtado, Lenita 
Perez, Ana Márcia de Frei-
tas, Paulo Guilherme Ruver e 
Rita de Cássia Horner. Cabe 
à Comissão determinar os 
prazos de inscrição de chapas 
e data da eleição, entre outras 
questões, tudo em acordo 
com o Estatuto do SINJUSC.

1º ENCONTRO DO 
COLETIVO DE NEGRAS 
E NEGROS

Nos dias 4 e 5 de novem-
bro, o SINJUSC e o Co-

letivo de Negras e Negros do 
Judiciário Catarinense reali-
zam o 1º Encontro do setor. 
O evento será em Florianó-
polis sob o tema “Se tem gen-
te com fome, dá de comer” 
em uma referência ao poeta 
Solano Trindade. Mais infor-
mações serão disponibiliza-
das no site e nas redes sociais 
do Sindicato e do Coletivo.

Imagens: Ideia Comunicação
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O Cine Debate “Sobre Vi-
ver” é um projeto de 
extensão da UFSC por 

meio do Laboratório de Sociolo-
gia do Trabalho (Lastro-UFSC) 
em parceria com SINJUSC, Fa-
zendo Escola, Fenajud e Resist. A 
atividade tem o objetivo de ofe-
recer um espaço de reflexão e de-
bate sobre os desafios históricos 
e contemporâneos acerca da or-

Pipoca, guaraná, cinema e 
debate político no SINJUSC

ganização coletiva dos trabalha-
dores e do mundo do trabalho, 
a partir da linguagem cinemato-
gráfica.

Apesar das inscrições já terem 
sido encerradas, ainda restam 
três encontros (04/10, 01/11 e 
06/12) onde serão exibidos filmes 
seguidos de debates, sempre a 
partir das 19h. Tanto as exibições 
presenciais quanto as participa-

FILMES E MUNDO DO TRABALHO

ções virtuais são abertas a qual-
quer pessoa interessada, afinal, 
nada melhor do que comer pipo-
ca com guaraná, assistir um bom 
filme e debater cinema ao lado da 
sua companhia favorita.

Para mais informações sobre 
os filmes e a forma de participar 
das sessões acesse sinjusc.org.br 
e acompanhe os perfis do Sindi-
cado nas redes sociais. 


