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CONVENIO QUE ENTRE S| CELEBRAM SOCIEDADE DE EDUCAGCAO SUPERIOR E CULTURA ~ BRASIL 5.A. E
SINDICATO DOS TRABALHADORES DO PODER JUDICIARIO DO ESTADO DE SANTA CATARINA

PARTES

SOCIEDADE DE EDUCACAO SUPERIOR E CULTURA ~ BRASIL 5.A, pessoa Juridica de direito privado com enderego na
Rua Albano Schmidt, n®, 3333, Bairro Boa Vista, CEP 89,227-753, Joinville/SC, Inscrita no CNPJ sob o n®
84.684.182/0001-57, mantenedora do CENTRO UNIVERSITARIO SOCIESC, das FACULDADES SOCIESC DE
FLORIANOPOLIS, DE BALNEARIO CAMBORIU, DE CURITIBA, DE BLUMENAU, FACULDADE DE TECNOLOGIA TUPY DE
SAO BENTO DO SUL, do COLEGIO TUPY ("COT"), da ESCOLA TECNICA TUPY ("ETT") e das FACULDADES UNA DE
CONTAGEM, UNA DE POUSO ALEGRE, UNA DE BETIM, UNA DE DIVINOPOLIS e UNA DE SETE LAGOAS, neste ato por

seus representantes legais infra firmados, de um lado doravante denominada simplesmente de CONVENENTE; e

BRASIL EDUCACAO S/A, pessoa juridica com filiais na Rua Taquarl, n? 546, 3° andar, sala 301, Bairro Mooca, CEP
03166-000 Sdo Paulo/SP, inscrita nos CNPJ sob n? 05.648.257/0031-93 e 05.648.257/0043-27, mantenedora do
CENTRO UNIVERSITARIO UNA, instituigdo certificadora dos cursos oferecidos, respectivamente pela EBRADI = Escola
Brasileira de Direito, doravante denominada UNA/EBRADI e pela HSMU, doravante denominada HSM University, nos

termos previstos em seu Estatuto Social; e,

SINDICATO DOS TRABALHADORES DO PODER JUDICIARIO DO ESTADO DE SANTA CATARINA, pessoa
Juridica com sede a Avenida Mauro Ramos N° 448, Centro, Florianpolis, CEP: 88020-300, inscrita no CNPJ sob o n®
80.151.087/0001-37, nos termos previstos nos seus respectivos atos constitutivos, doravante denominada
CONVENIADA, quando em conjunto denominadas simplesmente Partes.

PREMISSAS:

1. Considerando que é do interesse da CONVENIADA a obtengdo de descontos sobre o valor bruto das
mensalidades para seus funciondrios/associados e seus respectivos filhos e cénjuges/companheiros e

estagidrios da CONVENIADA, doravante denominados BENEFICIARIOS, em cursos de curta duragio,

graduagdo e Pds-graduacdo Lato Sensu oferecidos pela CONVENENTE;
2. Considerando, por sua vez, que as partes manifestam o interesse reciproco em desenvolver parcerias,

facilitando uma aproximagdo e o relacionamento mutuo;

Resolvem as Partes celebrar o presente contrato de convénio de acordo com as clausulas e condigbes adiante

pactuadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - Constitui objeto do presente instrumento a concessdo de descontos sobre o valor bruto das mensalidades dos
cursos de curta duragao, graduagao e Pos-graduacdo Lato Sensu oferecidos pela CONVENENTE aos BENEF!EIﬁRIUS,

nos termos do Regulamento de Politicas Comerciais, disponivel no endereco eletrénico www.unisociesc.com.br.
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Pardgrafo primeliro. Sio considerados BENEFICIARIOS do desconto pactuado no presente instrumento, além dos

funciondrios/associados e estagldrios da CONVENIADA, seus respectivos filhos, cOnjuges ou companheiros. O

desconto NAO se aplica, no entanto, aos filhos e/ou cénjuges ou companheiros dos estagldrios da CONVENIADA,

quando estes forem BENEFICIARIOS do presente instrumento.

pardgrafo segundo. Além do requisito previsto no pardgrafo anterior, para obtencdo do beneficio, o BENEFICIARIO

deverd ser aluno Ingressante (calouro) em um dos cursos ofertados pela CONVENENTE.

Pardgrafo terceiro. Os descontos ndo sdo aplicdvels aos alunos (veteranos), que tenham se matriculado em
semestre(s) anterior(es) & assinatura do presente instrumento. Os alunos veteranos que ja sdo beneficiados por outro

percentual em decorréncia de convénios anteriores firmados entre CONVENIADA e CONVENENTE terdo os seus

descontos mantidos.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS CONDIGOES CONTRATUAIS

2.1 - Durante o prazo de vigéncia deste Convénio, e sem prejuizo das demais obrigagGes assumidas, a CONVENENTE

obriga-se a oferecer descontos sobre o valor bruto das mensalidades vigentes dos cursos oferecidos (exceto Medicina

se houver), conforme o quadro abaixo:

PERCENTUAL DE DESCONTOS SOCIESC
Graduacdo Pés-Graduagio Pés-Graduagdo
Bacharelado e Licenciatura Lato Sensu UniSociesc | Lato Sensu-FGV

Tecndlogo
40% 40%

25% 10%

2.1.1 0 desconto a ser concedido serd calculado sobre o valor total das parcelas, através de suas instituicdes de ensinos

mantidas ou oferecidos em Convénio com a FGV- Fundagdo Getulio Vargas, mediante o cumprimento de todas as

condicBes acordadas no presente Convénio.

2.1.2. No caso de Cursos ofertados em Convénio com a FGV o valor do desconto seré considerado em relagdo a tabela

de pregos divulgados pela FGV;

2.2, -Nostermos dos artigos 127 e 128 do Cddigo Civil - 2002, o direito aos descontos concedidos aos beneficidrios
do presente Convénio, estd submetido & condigdo resolutiva, representada pela obrigagdo do pagamento até o

vencimento do boleto, sendo certo, pois, que a realizagdo de tal pagamento apds o vencimento extinguird o direito ao
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desconto, naquele més especifico, obrigando o beneficidrio a pagar o valor integral da mensalidade. acrescida de

multa, juros e correglo monetdria contratualmente estipulados, caso sejs aplichve!

2.3. - Os descontos Incidirfo sobre o valor bruto da parcelas da mensalidade e ndo serlo cumulativas com qualsquer
outros descontos, bolsas ou financlamentos, exceto FIES e PROUNI, quando Incidentes, aplicando-se, portanto,
sempre, a bolsa com malor percentual, Dessa forma, a soma dos percentuals das bolsas, por ventura aplichvels, em
hipotese alguma se cumularfio, entretanto, a soma dos percentuals das bolsas serd exatamente correspondente 30

percentual da bolsa do desconto coorporativo, salvo se for aplicavel outra bolsa com percentual de desconto superior

2.4. - Osdescontos ndo tém cardter retroativo aos pagamentos efetuados antes da concessdo do beneficio.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PAGAMENTO PELO ALUNO/BENEFICIARIO

3.1 - O pagamento das mensalidades, matriculas, rematriculas e outras eventuais despesas serdo realizadas

diretamente pelos BENEFICIARIOS & CONVENENTE, dentro dos valores e formas de pagamentos definidos pela

mesma;

3.2 - A CONVENIADA ndo responderd pela inadimpléncia dos BENEFICIARIOS, uma vez que o presente instrumento de

convénio visa, tdo somente, a regular o percentual e a forma de concessio de desconto ao BENEFICIARIO;

3.3 — A CONVENIADA estd ciente e de acordo que as aliquotas, bases de cdlculo e porcentagem incidentes sobre as
parcelas das semestralidades serdo alteradas anualmente pela IES, de forma unilateral, dando-se ciéncia ao

BENEFICIARIO, por meio do contrato de prestacdo de servicos educacionais, sem necessitar de alteracdo, por meio de

termo aditivo.

CLAUSULA QUARTA - DOS PROCEDIMENTOS

4.1 - Apds a assinatura do presente instrumento pelas Partes, a empresa CONVENIADA serd cadastrada no sistema
de gerenciamento de convénios da CONVENENTE e os BENEFICIARIOS deverio solicitar o beneficio, obedecendo os

procedimentos, prazos e anexacdo dos documentos, conforme previsto no Regulamento de Politicas Comerciais.

CLAUSULA QUINTA - DOS PRAZOS PARA CONCESSAO DOS DESCONTOS

5.1 - Os pedidos para obtencdo do desconto deverdo ser feitos obedecendo-se aos prazos previstos no Regulamento

de Politicas Comerciais.

5.2 - Os descontos, objeto deste convénio, permanecerdo vélidos até a conclusdo do curso pelo BENEFICIARIO, salvo

se este cancelar, trancar ou abandona-lo,
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5.2.1 - Nas hipéteses acima previstas, o BENEFICIARIO perderd definitivamente o direito ao desconto,
independentemente de aviso ou notificagdo pelas CONVENENTES.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGAGOES DA CONVENIADA

6.1 = Divulgar aos seus beneficidrios, por meio fisico (flyer e cartaz), eletrbnico ou outros, os termos do presente
Convénio, bem como as informagBes referentes aos processos seletivos e demals atividades da CONVENENTE, tais
como e ndo limitados a processos seletivos dos cursos de graduagdo, pos-graduagdo, cursos de extensdo, curta

duragdo e preparatdrios, oferecidas pela CONVENENTE;

6.2 - Orientar seus funciondrios/associados, potenciais BENEFICIARIOS, acerca das condigdes especificas constantes
do presente instrumento, informando-os, através dos canais de comunicagio da CONVENIADA, de todos os requisitos

para aprovagdo do desconto pactuado.

6.3 - Quando possivel, informar & CONVENENTE da realizacdo de processos de contratagdo de estagidrios/trainees

pela CONVENIADA, para que, dessa forma, a CONVENENTE possa divulgar aos seus alunos, para que 05 mesmos
possam se candidatar as vagas;

6.4 = Proceder a entrega de referido Convénio devidamente assinado;

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGACOES DA CONVENENTE

7.1 - Informar os prazos estipulados para a concessdo semestral dos beneficios de desconto;

7.2 - Conceder os descontos pactuados neste convénio nas mensalidades dos alunos BENEFICIARIOS que solicitarem

o beneficio.

CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA E DA RESCISAO

8.1 - O presente convénio terd vigéncia por TEMPO INDETERMINADO, a contar da data de sua assinatura e poderd, a
qualguer tempo, sem nenhum Onus para ambas as partes, ser rescindido mediante prévia notificagdo, cujos efeitos
consubstanciar-se-3o no prazo de 30 (trinta) dias, a contar de seu recebimento, sendo que este prazo dever obedecer

ao encerramento do semestre letivo.

8.2 - O descumprimento de qualquer cldusula, pela CONVENIADA, em especial quanto a sua obrigagdo prevista no

item 6.1 ensejara a automatica rescisdo do presente instrumento.

CLAUSULA NONA - DISPOSICOES GERAIS

9.1 - Atentas as disposi¢des contidas na Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013, as partes declaram possuir

codigos proprios de conduta que contemplam as diretrizes e os principios de comportamento ético a que se
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subordinam os seus administradores, servidores e colaboradores, e programas de compliance que estabelecem
regras claras para a condugdo e supervisdo das suas atividades, que definem critérios objetivos para avaliagio da
conformidade de suas condutas com os preceitos legais e com as demais normas a que se sujeitam, contando
com estruturas e procedimentos voltados a coibir ou a impedir a pratica de infragdes a referida Lei e as demais
com semelhante ou relacionado escopo e a identificar desvios de conduta de seus administradores, servidores e

demais colaboradores a elas direta ou indiretamente vinculados.
9.2 - A execucdo do presente instrumento ndo implicard dnus financeiro de qualquer natureza para ambas as partes.

9.3 - Este Convénio s6 poderd ser alterado mediante termo aditivo devidamente assinado pelos representantes legais

de ambas as partes.
9.4 - No presente Convénio ndo haverd aporte ou repasse financeiro entre os participes.

9.5 - As cldusulas deste Convénio consolidam o completo entendimento das Partes e prevalecem sobre quaisquer

entendimentos firmados anteriormente.

CLAUSULA DECIMA - DO FORO

10.1 - As partes elegem o foro da Comarca de Florianépolis/SC, como competente para dirimir quaisquer dividas ou

demandas oriundas do presente instrumento.

E, por estarem ajustadas, assinam as partes este instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presenga das

duas testemunhas abaixo indicadas.

Floriandpolis, 28 de Agosto de 2020
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BRASIL EDUCACAO S.A.
Nome: Nome:
CPF: CPF:
CONVENIADA
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HELI ENTZ P. NETO

Presidente do SINJUSC

Nome: Helio Lentz Puerta Neto

CPF: 035.221.,349-31

TESTEMUNHAS

Nome: CAROLINA RODRIGUES COSTA
CPF:010.614.683-09

Mome: LUIZ CARLOS CELA ZOLET
CPF: 861.337.809-91




